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１．挨拶からすべては始まる… 

 

元気に大きな声で自己紹介をしよう！！ 

 
 

ジュニアの自己紹介の方法は、基本的に… 

 

○○○地区○○年生の 

○○○です！！ 

 
 

（ うじうじ ）とか 
（ てれてれ ）とか 

（ もじもじ ）とか 

 

 
 
 

しているような自己紹介は 

ダメ～～～～～ 
 
 
 

（ 最初 ）が肝心！！ 
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２．ジュニアリーダーはゲーム集団じゃない！！ 
 

ジュニアリーダー＝（ 子供たちの先導者 ） 

ジュニアリーダー≠（ ゲームリーダー ）
 

 
 
 
 

ぶっちゃけて言っちゃえば 

ゲームなんて出来なくたっていい！！ 

 
 
 
 
 
  どの場においても、子供たちはどう動いていいのかがわからない。 
  そんなときに、ジュニアが率先して動いているのを見て、子供たちが 
  「あぁ～！こうすればいいのかっ！」 
  という見本を見せる。 
  あるいは、子供たちをジュニアが前に立って、きちんと先導してあげる。 
  だから、「ゲームが出来ればジュニア！！」ではない！！ 
 
じゃあ… 
どうして ジュニアリーダー って 
ゲーム をするの？？ 
 
それは… 
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 ゲームの意義は 手段 なんだ！！  

 

３つの手段 

「コミュニケーション」のための手段 

   リーダーシップを図るためには、コミュニケーションは必須！ 
   怒鳴るだけでは、リーダーシップをとっていることにはならない。 
   怒鳴らなくても、リーダーのことを「きちんと聞く」という状況を 
   作り出すためには、意思の疎通（コミュニケーション）がないと出来ない。 
   怒鳴ってやるのは嫌々やるのと一緒。 
 

「 注目 」のための手段 

きちんと（ 注目 ）してくれていれば、 
子どもたちは言うことを聞いてくれる。 
 
   大声を出して整列をさせようとしなくても、きちんと注目をしていれば 
   子供たちは動いてくれる。 
   その注目をさせるための手段として、ゲームを活用する。 
   怒鳴ることに大声に出すのなら、楽しくゲームの大声を出そう！ 
 

「楽しませる」のための手段 

 
もちろんそんなことは決まっている。ゲームは楽しいものであって、それ以外の 
なにものでもない！！ 
だけど…！！ジュニアは「楽しむ」んじゃなくて「楽しませる」んだ！！ 
これを忘れたら、ジュニアがゲームをやる意味がない！！！ 

ゲームの実践 猛獣狩り・大きな拍手・チクサクコール 

意思（いし）の疎通（そつう） 
わかり合うこと 
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３．ボランティアってなんじゃ？？？？ 
 

Volunteer Plant 

を訳すと… 

（ 自生植物 ） 
じゃあ 

ボランティア＝（ 自主的に ）
 

ボランティア＝（ 自分から ）
 

ボランティア＝（ 率先して ） 
 
 
ボランティアの第一歩は、 

声を出すことから始まる！！
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 ？
 

？
 

？
 

？
 

社会的問題になった君たちが出来る身近なボランティア 

いじめ問題 
いじめる側といじめられる側 

本当にいじめる側が悪いの？ 

いじめられる側に問題はないの？ 

だって…私もいじめられるのヤダし… 

 

じゃあ、どうすればいいの？？ 
 

そんなときこそ、 

声を出せ！！ 
 

 

優しいって…？ 

土佐（高知県）出身 幕末の志士 坂本竜馬 
その坂本竜馬の母 坂本 幸（さち）が、とても泣き虫・弱虫で、虫すら殺せな

かった幼少の竜馬に教えたと言われる言葉…。 

 
「竜馬はね…弱虫なんかじゃないの。 
とっても優しい子なのよ？ 
優しいっていう字は、 
憂（うれ）う人に、そっと寄り添ってあげられる人なの。 
そして、それは優れているとも読むの。。。」 

 

 優しいという字は、優れているとも読む  
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４．ジュニアとしての心構え 
①子どもたちのジュニアリーダー 
あくまでも「子どもたちのための」ジュニアリーダーなんだ！ 
「楽しむ団体」ではなくて「楽しませる団体」なんだ！ってことは忘れちゃいけない。 
だから、子どもと同じじゃいけないんだ！ 
保育園の子どもたちとぬいぐるみで遊んであげているときを 
考えてほしい。そのときに「ぬいぐるみ」という「手段」を使って 
「喜ばそう」「楽しませよう」としているでしょ。 
そう！それがジュニアなんだ！！ 
 
②ジュニアの基本は「ほうれんそう」 
①ほう＝報告 「こんなことがありました。」 
②れん＝連絡 「今、このような状態です。」 
③そう＝相談 「どうすればいいですか？」 
夏のキャンプで寝る前にトイレにいったジュニアがいた。 
たまたま近くの子どもたちの部屋がうるさくて、注意をしようと部屋に入ったときに、違

う大人の人が、その部屋の注意をしにきた。 
「その部屋をジュニアがうるさくしていた…」 
と逆にジュニアが注意をされる…。 
これは誤解なんだけど、誰もフォローできない…。 
このとき、「ほうれんそう」していれば、誰かがフォローをすることが出来たんだ。 
「自主的」と「自分勝手」とは難しいところ。 
だから、常に会長や青少年委員さんに「ほうれんそう」をしておくこと！ 
これが出来なきゃリーダーじゃない！ 
 
③リーダーじゃない人は、リーダーにはなれない 
今まで話したことが「出来ない」「めんどくさい」「やだ」「つまんない」 

って人は、残念ながらリーダーの素質はゼロ。 

なので、今日限りでやめていいと思う。 

やらなきゃいけないときに、きちんとやれない子は、無理して参加する必要はないから、

次回からもう来なくてもいい。 

たとえば、子どもたちが言うことを聞いてくれず、ダラダラなめんどくさそうな雰囲気だ

ったら、君たちはどう思う？ 

やっぱり… 

「やるぞ！！」って言ったときに… 

「はいっ！！！」っていうのが、リーダーなんだ！ 
 

じゃあ、ジュニアリーダーって…？ 
やる気と積極性と優しい人たちが集まる、楽しい会なんだ！！！ 

それは… 
君たちの気持ちと行動で変わってくる… 
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最後に… 

地獄の絵と極楽の絵 
 

あるお寺
お て ら

の境内
けいだい

に、地獄
じ ご く

と極楽
ごくらく

の絵
え

が掛けて
か け て

ありました。 

どちらも、食事
しょくじ

の様子
よ う す

が描かれて
か か れ て

います。 

そこで、まず地獄
じ ご く

の絵
え

を見ます
み ま す

と、人々
ひとびと

の手
て

には一間
いっけん

（１メートル以上
いじょう

）もあ

る長い
な が い

箸
はし

が結び付けられて
む す び つ け ら れ て

います。 

ご馳走
ご ち そ う

を食べよう
た べ よ う

としても、なかなか、自分
じ ぶ ん

の口
くち

に入れる
い れ る

ことが出来ません
で き ま せ ん

。

みな、痩せ衰えて
や せ お と ろ え て

、もがき喘いで
あ え い で

います。 

次
つぎ

に、極楽
ごくらく

の絵
え

を見ます
み ま す

と、やはり同じ
お な じ

ように長い
な が い

箸
はし

を手
て

に結び付けられて
む す び つ け ら れ て

い

ますが、皆
みな

楽しそう
た の し そ う

です 

それは、お互い
お た が い

に向かい合った
む か い あ っ た

者
もの

同士
ど う し

が、相手
あ い て

の口
くち

に食べ物
た べ も の

を入れて
い れ て

いるから

です。相手
あ い て

に喜び
よろこび

を与える
あ た え る

ことが、自分
じ ぶ ん

の喜びとなるのです。 
 

 
 
 

考え方一つで 
人は幸せにもなれるし 
幸せにも出来るんだ！ 
聞きたいや分からないことがあったら 
いくらでも聞いておいで。 
そう…。相談…。 
ほらねっ！ 
「ほうれんそう」の一つ。 
まずは聞くことから… 
そこから、すべては始まるのさ☆ 

 
 
 
 
ＮＪＬ（仲町地区ジュニアリーダー会）サイト 
年間５０回以上の活動内容や、ゲームを載せているよ☆ 
http://www.office-cannabis.sakura.ne.jp/NJL/ 

パソコンはもちろん、携帯からでも見られるよ☆ 

ＮＪＬ講師 
（仲町地区ジュニアリーダー会）

河野和寛（こうのかずひろ） 
kohno-kazuhiro@ 

cannabis.sakura.ne.jp
090-4385-2014 
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